
Protokoll 
 
Die Tarifvertragsparteien schließen nachfolgendes Lohn- und Gehaltsabkommen ab: 
 
I. 
Die Lohn- und Gehaltsabkommen vom 17.06.2005, gültig bis 30.04.2007, werden wieder in 
Kraft gesetzt.  
 
Mit Wirkung vom 01.08.2007 werden die tariflichen Löhne und Gehälter sowie die 
Ausbildungsvergütungen um 2,5 % erhöht, die Gehälter mindestens um 65 € brutto 
monatlich. 
 
Mit Wirkung vom 01.05.2008 werden die tariflichen Gehälter und Löhne um weitere 2,0 % 
erhöht.  
 
Dieses Lohn- und Gehaltsabkommen kann mit monatlicher Frist gekündigt werden, erstmals 
zum 30.04.2009. 
 
II. 
Der Tarifvertrag zur Altersteilzeit für die Beschäftigten im Zeitungsverlagsgewerbe in Bayern 
endet ohne Nachwirkung zum 31.12.2009. 
 
III. 
Diese Vereinbarung wird wirksam, wenn sie bis 31.07.2007 nicht schriftlich widerrufen wird.  
 
IV. 
1. Jede Maßregelung von Beschäftigten aus Anlass oder im Zusammenhang mit der 

Tarifbewegung in den bayerischen Zeitungsverlagen 2007 unterbleibt oder wird 
rückgängig gemacht. 

2. Soweit Ansprüche und Anwartschaften von der ununterbrochenen Beschäftigung oder 
Betriebszugehörigkeit abhängen oder davon, dass das Arbeitsverhältnis nicht geruht hat, 
gelten die Beschäftigungsdauer oder die Betriebszugehörigkeit durch Arbeitskampfmaß-
nahmen als nicht unterbrochen, das Arbeitsverhältnis als nicht ruhend. 

3. Schadensersatzansprüche aus Anlass oder im Zusammenhang mit der Tarifbewegung 
entfallen. 

4. Altersteilzeitbeschäftigte erhalten Gelegenheit, streikbedingte Ausfallzeiten (ohne 
Überstundenzuschläge) nachzuarbeiten. Eine Kürzung des Erhöhungsbeitrages wegen 
Teilnahme an Arbeitskampfmaßnahmen findet nicht statt.  

 
München, den 03.07.2007 
 
Verband Bayerischer Zeitungsverleger e.V. Landesfachbereich Medien, Kunst  

und Industrie ver.di Bayern 
 
gez. Harald Schyrbock    gez. Christa Hasenmaile 
gez. Rolf-Dieter Schulz    gez. Karlheinz Kaschel-Arnold 
gez. Hannes Mäckel      gez. Heinz Böhm 
       gez. Brigitte Deufel 
       gez. Edith Frisch  

gez. Ilona Hinzmann 
gez. Christine Kölbl 

       gez. Thomas Stolk 
 
 
Anlage: Lohn- und Gehaltstabellen 2007/2008     


